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Theme

Handicap -

Bienvenue dans cette vidéo ou nous explorerons le théme de

Module I'inclusion des personnes en situation de handicap a Chypre, nous

Découvrir y examinerons plus en détail ce que signifie réellement Il'inclusion
pour les personnes en situation de handicap, les défis que nous

Territoire rencontrons pour parvenir a une pleine intégration et les

Chypre mesures a prendre pour les surmonter.

Sujet Dans cette vidéo, nous sommes rejoints par un représentant

Politique d une |n§t|tut|on,g.ouvernemerjtale qui partagera dgs

publique informations précieuses sur I'état actuel de I'inclusion du

handicap a Chypre, les défis rencontrés et les efforts en cours
pour favoriser une société plus accessible et inclusive.

A la fin de cette vidéo, vous aurez une meilleure compréhension
de I'état actuel de I'inclusion des personnes en situation de
handicap a Chypre et du réle que chacun de nous peut jouer pour
favoriser un environnement plus inclusif pour les personnes en
situation de handicap.

Comment définissez-vous l'inclusion en termes de handicap ?
A Chypre, l'inclusion signifie garantir que les personnes en
situation de handicap peuvent participer pleinement a la société
et bénéficier des mémes droits et opportunités que tout le
monde.

Cela comprend l'accés a I'éducation, a I'emploi, aux soins de santé
et aux activités sociales sans discrimination.
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L'objectif est d'éliminer les obstacles, qu'ils soient physiques,
sociaux ou comportementaux, afin que les personnes en situation
de handicap puissent s'épanouir dans leur communauté,
contribuer au développement de la société et en bénéficier.

Quels sont les principaux défis que vous avez observés ou
rencontrés lorsque vous avez essayé de promouvoir ou de
réaliser I'inclusion ?

A Chypre, I'un des principaux défis réside dans le manque
d'accessibilité physique dans de nombreux espaces publics et
prives.

Malgré quelques améliorations, certains batiments, routes et
systemes de transport ne sont toujours pas entierement
accessibles aux personnes a mobilité réduite.

En outre, il existe des lacunes dans la mise en ceuvre des
pratiques d'éducation inclusive et de nombreux enfants en
situation de handicap ne fréquentent pas I'école ou ne sont pas
pleinement intégrés dans les établissements d'enseignement
traditionnels.

Il existe également une compréhension et une sensibilisation
limitée aux droits des personnes en situation de handicap, ce qui
peut conduire a des discriminations dans I'emploi et dans
d'autres domaines.

La stigmatisation culturelle entourant le handicap persiste encore
dans certaines parties de la société, renforcant souvent les
attitudes négatives et I'exclusion.
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Theme

Handicap -

Comment pensez-vous que ces défis peuvent étre relevés ou

Module e 5
Découvrir surmontés : o , | ' o
Pour relever ces défis, il est nécessaire de combiner application

Territoire des politiques et sensibilisation du public.

Chypre Chypre a progressé dans son alignement sur la Convention des
_ Nations Unies relative aux droits des personnes en situation de

SUert. handicap, mais la prochaine étape consiste a garantir la mise en

Pollt.lque ceuvre effective de ces politiques.

publique

Une solution clé consiste a améliorer |'accessibilité physique en
modernisant les infrastructures, notamment les rampes, les
transports accessibles et la mise en ceuvre des principes de
conception universelle dans tous les nouveaux batiments.

En outre, nous devons renforcer le cadre de I'éducation inclusive
pour garantir que les éléves en situation de handicap soient
intégrés dans le systéme éducatif général avec un soutien
approprié.

La sensibilisation du public par le biais de campagnes et de
programmes de formation peut contribuer a modifier les
attitudes de la société et a réduire la stigmatisation.

Enfin, il est possible de mieux soutenir les initiatives menées en
faveur des personnes en situation de handicap et de veiller a ce
que celles-ci soient impliquées dans les processus de prise de
décision afin de garantir que leurs besoins soient satisfaits plus
efficacement.
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Quel conseil donneriez-vous a un professionnel ?

Pour les professionnels travaillant dans ce domaine, je
conseillerais de se concentrer sur I'apprentissage continu des
droits des personnes en situation de handicap, de la conception
universelle et des pratiques inclusives.

Il est important de collaborer avec des organisations telles que la
Fédération chypriote des personnes en situation de handicap,
I'Association chypriote des paraplégiques et d'autres groupes de
défense des droits des personnes en situation de handicap pour
rester informés de leurs besoins.

De plus, les professionnels doivent s'efforcer activement de
garantir que les pratiques en milieu de travail soient inclusives,
avec des aménagements appropriés pour les employés en
situation de handicap.

Pour les personnes qui ont été victimes de discrimination, je les
encourage a rechercher le soutien des organisations locales pour
les personnes en situation de handicap qui peuvent offrir des
conseils juridiques et des services de défense des droits.

La loi chypriote sur la discrimination fondée sur le handicap offre
aux individus des moyens de contester la discrimination et il
existe des réseaux de soutien pour les guider dans ces processus.

Il est important de savoir que personne ne devrait étre confronté
a la discrimination en silence et qu'il existe des mécanismes pour
soutenir ceux qui sont confrontés a l'inégalité.



